Uniriesen Sportclub Leipzig e.V.

LEIPZIG

Stellenausschreibung — Trainer*in (m/w/d) Minibasketball
(u6—ul)

Der Uniriesen Sportclub Leipzig e. V. ist ein Mehrspartenverein mit dem Schwerpunkt auf Basket-
ball. Die Basketballabteilung zihlt tiber 500 Mitglieder, davon mehr als 300 Kinder und Jugendli-
che. Unser Minibereich umfasst aktuell rund 160 Kinder und bildet das Fundament unserer Nach-
wuchsarbeit.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01.05.2026 eine*n
Trainer*in (m/w/d) im Bereich Minibasketball (u6—u8)

in Teilzeit (20-30 Stunden/Woche), unbefristet
Arbeitsort: Leipzig

Es besteht die Mdglichkeit, zundchst mit einem Stundenumfang von 20 Stunden pro Woche zu
starten. Ziel ist es, die Stelle innerhalb der kommenden 1-2 Jahre zu einer Vollzeitstelle weiter-
zuentwickeln. Die Tatigkeit findet iiberwiegend im Nachmittags- und friihen Abendbereich
statt.

Deine Aufgaben

e Leitung und Durchfiihrung von Trainingseinheiten in den Altersklassen U6, U7 und U8
(aktuell ca. 6 Einheiten pro Woche)

Organisation und Durchfiihrung von Grundschul-GTA

Gewinnung und Unterstiitzung von Ubungsleiter*innen im Minibreich
Weiterentwicklung und Ausbau des Minibasketball-Angebots im Verein
Konzeptionelle und strukturelle Mitarbeit im Altersbereich U6—U10

Sichtbarmachen des U6/U8-Bereichs nach innen und au3en

Anleitung sowie Fortbildung von Ubungsleiter*innen im Verein und in der Region
RegelmiBige Organisation und Leitung von Feriencamps im Bereich Minibasketball

Dein Profil

o Erfahrung als Trainer*in im Minibasketballbereich

e Erfahrung im Umgang mit Vorschul- und Grundschulkindern

e QGiiltige Trainer-C-Lizenz des DBB oder Abschluss der Minitrainer-Offensive des Deut-
schen Basketball Ausbildungsfonds e. V.

Fiihrerschein Klasse B ist wiinschenswert, aber keine Voraussetzung

Bereitschaft zur Tatigkeit an Wochenenden

Bereitschaft zur regelméfBigen Fort- und Weiterbildung

Vorlage eines erweiterten Fiithrungszeugnisses (nicht dlter als 6 Monate)
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Wir bieten

o Eine abwechslungsreiche Tétigkeit mit dem Ziel der nachhaltigen Nachwuchsférderung
o Ein engagiertes und motiviertes Team aus {iberwiegend ehrenamtlich tdtigem Trainer*in-
nen, Ubungsleiter*innen und Vorstandsmitgliedern
o Flache Hierarchien und Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen und Projekte
o Finanzielle Beteiligung an Fort- und Weiterbildungen
o Eine klare Entwicklungsperspektive:
o Kurzfristig Tatigkeit als Trainer*in im Minibereich (u6—u8)
o Mittelfristig Aufbau einer Trainer- bzw. Koordinator*innenrolle fiir den gesam-
ten Minibereich im Verein

Hinweise zur Bewerbung

Bitte senden Sie Thre vollstindigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Threr Gehaltsvorstellung
und des moglichen Eintrittstermins an: d.roscher@usc-leipzig.de

Datenschutzhinweis

Die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen personenbezogenen Daten werden aus-
schlieBlich zum Zweck der Durchfiihrung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Eine Weitergabe an
Dritte erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Daten gemil3 den geltenden daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen geloscht, sofern keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten be-
stehen.



